
Powiatowy Urząd Pracy w Makowie Mazowieckim
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Dział 1. PORADNICTWO ZAWODOWE
,1 .1. Korzystający z usług poradnictwa zawodowego (z wyjątkiem młodzieży uczącej się do ukończenia 18 lat)
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,1 .2. Pomoc pracodawcom i przedsi łbiorcom korzystającym z poradnictwa zawodowego według wielkości przedsiębiorstw
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POSZUKUJĄCYCH PRACY ORAZ PRACOWNIKÓW W WIEKU 45 LAT I POWYŻEJDział 2. SZKOLENIE BEZROBOTNYCH,
2.1. Kategorie uczestników szkoleń
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2.3. Obszary zawodowe szkoleń
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2.4. Instytucje realizujące szkolenia
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2.10. Bezrobotni, kt. c) ynuowanie nauklndiu
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Dział 3. STAŻ I PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE DOROSŁYCH FINANSOWANE Z FUNDUSZU PRACY
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3.4. Obsza zawodowe, w któl 'ch bezrobotni odbyli
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DZIAŁ 4. KSZTAŁCENIE USTAWICZNE PRACOWNIKÓW ZE ŚRODKÓW KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)

4.1. Finan§owanie lracodawcom kosztów kształcenia ustawicznego ze środków KFS
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4.2 Uczestnicy działań finansowanych ze środków KFS
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4.3. Tematyka kształcenia ustawicznego finansowaneqo z Kraiowego Funduszu Szkoleniowego
Wyszczególnienie

b e
odstawowe oroqramv ogólne (w tym: kształcenie umieietności Disania. czvtM

rozwói osobowościowv i kariery zawodowe
s
©ztuka. kultura, rzemiosło artvstvczne
z unia, socjologia,
svcholoaia, politojogja, etnojogja, geografia'
:zvki obce

dziennikarstwo i informacia naukowo-techniczna
sprzedaż. mar;Mina, public relations. handel nieruchomościami
rachunkowość, ksjdqowość, bankowość, ubezpieczenia, analiza inwestvcvina
®rzadzanie i administrowanie

race sekretarskie i biurowe

MI

rawo
nauki o życju i nauki przyrodnicze (w tym: biojogja, zoojogja, chemia, fizyka]
matematyka i staM
informatyka i wykorzystanie komputerów
e Murgia, energetyka,
elektryka, elektronika, telekomunikacia, miernictwo, nanrawa i konserwacia noiazdów)

z <

architektura i budownictwo
rolnictwo, leśnictwo, rybołówstwo
e
opieka zdrowotna
opieka społeczna (w tym: opieka nad osobami niepełnosprawnymi, starszymi, dziećmi,
lwolontariat 1
ochrona własności i osób
ochrona środowiska

I

usługi gastronomiczne
usługi frvzierskie, kosmetyczne
usłuai krawieckie. obuwnicze
usługi sMr e, szklarskie
I

O

nr a temaQka kształcenia ustawicznego

ar wa]ą4_d

Czas na przygotowanie danych do wypełnienia formularza (min) 720

80Czas na wypełnienie formularza (min)

D Y R E K -FOR

Uczestnicy działań
finansowanych z KFS

049

50
51
52
53
54
55
56
57
58
Ł9
60 0

0
0
8
0

101

66

67
68
T9
70
71
72
73
T4
75
76

0
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