Powiatowy Urzad Pracy w Makowie Mazowieckim

ZGtOSZENIE KRAJOWEJ OFERTY PRACY

L Informacje dotyczgce pracodawcy Krajowego

1. Nazwa pracodawcy/agencji zatrudnienia

2. Adres pracodawcy
KOO POCZEOWY .. ettt e

Telefon.........oooiiiiiiiiifakso

AAres e-mail .......oovieiii

3. Osoba wskazana przez pracodawce do kontaktow

Nazwisko 1 1mi¢ ........cooevvvninninnnn,
Stanowisko .........cooieiiiiiiiiinne.
Telefon ...

4. Czy pracodawca w okresie do 365 dni przed dniem zgloszenia
oferty pracy zostal ukarany lub skazany prawomocnym
wyrokiem za naruszenie przepiséw prawa pracy albo jest objety
postepowaniem dotyczacym naruszenia przepiséw prawa pracy?

o TAK o NIE

5. Forma prawna prowadzonej dzialalnosci
o osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza

O przedsigbiorstwo panstwowe
O spotka akcyjna

o spotka z o.0.

o spotka cywilna

o agencja zatrudnienia numer wpisu do
FEJEStIU ...ovieiiiiieeecee

O inna (jaka?)

7. Liczba zatrudnionych pracownikéw

9. Preferowana forma kontaktow pomiedzy
PUP a pracodawca

wg PKD

10. Podstawowy rodzaj dzialalnoS$ci

11. Czy oferta jest w tym samym czasie
zgloszona do innego Powiatowego Urzedu
Pracy na terenie kraju

o TAK

o NIE

1I. Informacje dotyczgce zglaszanego miejsca pracy

12. Nazwa zawodu (wg Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci)

15. Liczba wolnych miejsc zatrudnienia

- w tym dla oséb niepelnosprawnych

Whioskowana liczba kandydatow

Czy pracodawca wymaga podania liczby kandydatow spehiajacych jego oczekiwania?
o TAK oNIE

17. Okres zatrudnienia /

wykonywania umowy

18. Rodzaj umowy

O na czas nieokre$lony

0 na czas okreslony

O na okres probny

O Umowa na zastepstwo

o umowa zlecenie

0 umowa o dzieto

O umowa z agencja pracy
tymczasowej

19. System i rozklad czasu pracy
o jednozmianowa

o dwie zmiany
o trzy zmiany

O ruch ciagly

20. Dodatkowe informacje
o stanowisku (zakwaterowanie,
wyzywienie itd.)

21. Wymiar czasu pracy
O peten etat

22. Wysoko$¢ wynagrodzenia
(brutto)

23. System wynagrodzenia
miesigczny, godzinowy, akord,
prowizja, inny — jaki?

Czgstotliwo$¢ kontaktow w celu
aktualizacji oferty pracy

25. Upowszechnienie krajowej oferty pracy:
o Oferta otwarta: zawierajace dane umozliwiajace identyfikacje pracodawcy
o Oferta zamknigta: niezawierajaca danych umozliwiajacych identyfikacj¢ pracodawcy

Prosze zaznaczy¢ sposrod ponizszych wariantow realizacji oferty pracy:
o upowszechnienie krajowej oferty pracy (Portal PSZ, Strona internetowa PUP, Tablica ogloszen PUP)

O skierowanie 0sob zarejestrowanych w PUP

O gielda pracy

o przekazanie do innych PUP (ktorych)
o przekazanie do wybranych panstw EOG (ktérych)

26. Forma kontaktu os6b
bezrobotnych z pracodawca:

o kontakt osobisty
o kontakt telefoniczny

o CV na adres e-mail




27. Oczekiwania pracodawcy wobec kandydatéw do pracy
WYKSZEAtCONI ... o.eeeniii i
Kierunek/specjalnose .........ovviiiii i
UMIEJEINOSCT vttt et ettt et ettt e e e
L85 €T (S 1 E R PP
Doswiadczenie ZawodOWe ...........c.euviuiuiiiiiiiiiiiiiieneennen.
Znajomo$¢ jezykow obcych, z uwzglednieniem poziomu ich znajomosci

(staby, biegly) ....ooii

38. Ogolny zakres obowiazkéw

29. Czy oferta jest zlozona w celu uzyskania informacji
starosty-do zezwolenia na prace dla cudzoziemca?
o TAK  oNIE

30. Inne informacje (dotyczy subsydiowanych miejsc pracy)

i4s Prace interwencyjne

idis Roboty publiczne

Refundacja doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy

s Refundacja kosztéw zatrudnienia bezrobotnych do 30 roku zycia

1. Adnotacje urzedu pracy

31. Data przyjecia zgloszenia 32. Numer zgloszenia 33. Numer pracodawcy 34. Data odwotania zgloszenia
35. Sposob przyjecia oferty 36. Sposob realizacji oferty: 37. Liczba kandydatow Oferta zostala:
o telefonicznie O oferta zamknigta pozostajgcych w ewidencji na oferte | zrealizowana/ odrzucona/
O osobiscie o oferta otwarta i anulowana/ wycofana-brak
o faks O upowszechnienie Pracy: ............ mozliwosci realizacji,
o e-mail 0 gietda pracy wycofana-uplyw terminu /
o inna forma (jaka) dnia: ..............0 godz. ...:...... wylgczona z innych powodéw
O przekazanie do innych PUP
dnia ..................
O INNe ................

38. Podpis pracownika PUP przyjmujgcego oferte pracy

10} O

Potwierdzenie aktualnosci oferty/ Kontakt z pracodawcqg

Data Podpis posrednika Uwagi




