
	Nazwisko i imię bezrobotnego (wnioskodawcy)
	Data ur.
	Powiatowy Urząd Pracy

w Makowie Mazowieckim

Data wpływu

	Adres
	

	
	


	1
	
	podjęcia – w wyniku skierowania przez Powiatowy Urząd Pracy w Makowie Mazowieckim – zatrudnienia w niepełnym wymiarze czasu pracy obowiązującym w danym zawodzie lub służbie i otrzymywania wynagrodzenia niższego od minimalnego wynagrodzenia za pracę (podstawa: art. 48 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

( Dz. U. 2022 r. poz. 690 z późn. zm.)
	Potwierdzenie prawdziwości                    informacji podanych w pkt 1 i 2

	
	
	

	2
	
	podjęcia z własnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (podstawa: art. 48 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. 2022 r. poz. 690 z późn. zm.)
	

	
	
	


oraz o:

	3
	
	przekazywanie przyznanego dodatku na rachunek bankowy:

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

nr rachunku i nazwa banku

	
	


Niniejszym oświadczam, że:
1. Podjąłem(am) zatrudnienie na podstawie umowy o pracę/inną pracę zarobkową, tj. wykonuję pracę, świadczę usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej (umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieło) albo w okresie członkostwa w rolniczej spółdzielni produkcyjnej, spółdzielni kółek rolniczych lub spółdzielni usług rolniczych
,  

od dnia ..................................... , w …………………………….…………………………... 
................................................................................................................................................,

w wymiarze czasu pracy wynoszącym…........................................................................
, 

z tytułu którego osiągam miesięczne wynagrodzenie w kwocie ……………. (brutto)
.
2. Zatrudnienie podjąłem(podjęłam) w wyniku skierowania przez Powiatowy Urząd Pracy/ z własnej inicjatywy
.

3. Bezpośrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny(a) nie byłem(am) zatrudniony(a) ani nie wykonywałem(am) innej pracy zarobkowej u pracodawcy, u którego  podjąłem(podjęłam) zatrudnienie lub dla którego będę/wykonuję inną pracę zarobkową,

4. Podjąłem(podjęłam)/nie podjąłem(podjęłam)
 z własnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej za granicą Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego.

5. Zostałem pouczony(a),  że:
Zgodnie z art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. 2022 r. poz. 690 z późn. zm.) w przypadku, o którym mowa w art. 48 ust. 1 pkt 1 (pkt 1 wniosku), dodatek aktywizacyjny przysługuje w wysokości stanowiącej różnicę miedzy minimalnym wynagrodzeniem za pracę a otrzymywanym wynagrodzeniem, nie większej jednak niż 50 % zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust. 1 ww ustawy przez okres, w jakim przysługiwałby bezrobotnemu zasiłek.
Zgodnie z art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. 2022 r. poz. 690 z późn. zm.) w przypadku, o którym mowa w art. 48 ust. 1 pkt 2 dodatek aktywizacyjny przysługuje w wysokości do 50 % zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust. 1 ww ustawy przez połowę okresu, w jakim przysługiwałby bezrobotnemu zasiłek.

Zgodnie z art. 48 ust. 4  ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2022 r. poz. 690 z późn. zm.) dodatek aktywizacyjny nie przysługuje w przypadku: 

· skierowania bezrobotnego przez powiatowy urząd pracy do prac interwencyjnych, robót publicznych lub na stanowisko pracy, którego koszty wyposażenia lub doposażenia zostały zrefundowane zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt 1,
· podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, u którego był zatrudniony lub dla którego wykonywał inną pracę zarobkową bezpośrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,
· podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej  za granicą Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego,
· przebywaniu na urlopie bezpłatnym.
Zgodnie z rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 18 sierpnia 2009r. w sprawie szczegółowego trybu przyznawania zasiłku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego (Dz. U. z 2014 r. poz. 1189).
Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny po udokumentowaniu podjęcia zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej oraz wysokości osiąganego wynagrodzenia, od dnia złożenia wniosku do:

· ostatniego dnia przysługiwania zasiłku dla bezrobotnych, przypadającego w okresie zatrudnienia, w przypadku, o którym mowa w art. 48 ust.1 pkt 1 ustawy  z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2022 r.  poz. 690 z późn. zm.) zwanej dalej „ustawą”,
· ostatniego dnia połowy okresu przysługiwania zasiłku dla bezrobotnych, przypadającego w okresie zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej, w przypadku, o którym mowa w art. 48 ust. 1 pkt 2 ustawy.
Dodatek aktywizacyjny za niepełny miesiąc ustala się, dzieląc kwotę dodatku przez 30 i mnożąc przez liczbę dni kalendarzowych przypadających w okresie, za który świadczenie przysługuje.

Dodatek aktywizacyjny wypłaca się z dołu, za okresy miesięczne w terminach ustalonych przez powiatowy urząd pracy, nie później niż w ciągu 14 dni od dnia upływu okresu, za który świadczenie jest wypłacane. 
Powiatowy Urząd Pracy w Makowie Mazowieckim przekazuje dodatek aktywizacyjny na wskazany rachunek bankowy.

Zgodnie z art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2022 r. poz. 690 z późn. zm.) osoba, która pobrała nienależne świadczenie pieniężne, jest obowiązana do zwrotu , w terminie 14 dni od dnia doręczenia decyzji, kwoty otrzymanego świadczenia.
Niniejsze dane oraz oświadczenia składam ze świadomością odpowiedzialności karnej wynikającej z  art. 233 Kodeksu Karnego , który stanowi: „ Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3.”
Załączniki:

1. kserokopia umowy o pracę/umowy o wykonywanie innej pracy zarobkowej

.............................................................

data i podpis bezrobotnego (wnioskodawcy)





Maków Maz., dn. …………………………………

OŚWIADCZENIE

Oświadczam, że:

- niezwłocznie powiadomię Powiatowy Urząd Pracy o fakcie zaprzestania zatrudnienia u danego pracodawcy oraz udzielonym urlopie bezpłatnym.
- przyjmuje do wiadomości , iż uprawniony, który pobrał nienależnie dodatek aktywizacyjny jest zobowiązany do jego zwrotu.








……………………………………………………









(podpis składającego wniosek)

Klauzula informacyjna dla klientów Powiatowego Urzędu Pracy w Makowie Mazowieckim o zasadach przetwarzania ich danych osobowych.
  

Zgodnie  z art. 13 ust. 1 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) informujemy osoby bezrobotne, poszukujące pracy oraz kontrahentów zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Makowie Mazowieckim, że:

1. administratorem Państwa danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Makowie Mazowieckim, adres: ul. Przasnyska 77B, 06-200 Maków Mazowiecki;

2. administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo kontaktować w sprawach przetwarzania Państwa danych osobowych za pośrednictwem poczty elektronicznej: iod@makowmazowiecki.praca.gov.pl;
3. administrator będzie przetwarzał dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, tj. 
w celu wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze, co wynika z ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym oraz m.in. z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych;

4. dane osobowe mogą być udostępnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie przepisów prawa, a także na rzecz podmiotów, z którymi administrator zawarł umowę powierzenia przetwarzania danych w związku z realizacją usług na rzecz administratora (np. kancelarią prawną, zewnętrznym audytorem, zleceniobiorcą świadczącym usługę z zakresu ochrony danych osobowych);

5. administrator nie zamierza przekazywać Państwa danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej;

6. mają Państwo prawo uzyskać kopię swoich danych osobowych w siedzibie administratora.

Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO informujemy, że:

1. Państwa dane osobowe będą przechowywane przez okres wynikający z przepisów prawa, tj. z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz z rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji archiwów zakładowych;

2. przysługuje Państwu prawo dostępu do treści swoich danych, ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania, a także prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przeniesienia danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego;

3. podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże niezbędne do realizacji zadań Powiatowego Urzędu Pracy w Makowie Mazowieckim wynikających z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

4. Administrator nie podejmuje decyzji w sposób zautomatyzowany w oparciu o Państwa dane osobowe.

Potwierdzam zapoznanie się z informacją.

…………………………………..

     Data i czytelny podpis klienta

WNIOSEK O DODATEK AKTYWIZACYJNY





Wnoszę o przyznanie dodatku aktywizacyjnego z tytułu:


(zaznaczyć właściwy kwadrat)











..........................................................


data i podpis pracownika urzędu jeśli wniosek jest składany w jego obecności











�	Niepotrzebne skreślić


�	Uzupełnić w przypadku zaznaczenia kwadratu nr 1


�	Uzupełnić w przypadku zaznaczenia kwadratu nr 1


�	Niepotrzebne skreślić


�	Niepotrzebne skreślić






