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Ogtoszenie o naborze wnioskow o przyznanie
srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na
sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego

pracownikow i pracodawcy
Data publikacji: 01.02.2022

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

NABOR WNIOSKOW Z KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO 2022 ROK

Powiatowy Urzad Pracy w Makowie Mazowieckim
uprzejmie informuje, ze uruchamia nabér wnioskéw o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (KFS) na ksztatcenie ustawiczne pracownikdéw i pracodawcéw w 2022 roku
na kwote przyznanego limitu w wysokosci 341 500,00 zt

Whioski przyjmowane beda w okresie od 01.02.2022 r. do 18.02.2022 r.
Obowiazujgcy formularz wniosku mozna uzyskac
w Powiatowym Urzedzie Pracy Makowie Mazowieckim ul. Przasnyska 77 B, 06-200 Makéw Mazowiecki,
w godzinach 8.00 — 16.00, pokdj 24, tel. 29 717 27 82 wew. 47
Formularz wniosku zamieszczony jest tez na stronie internetowej http://makowmazowiecki.praca.gov.pl

Krajowy Fundusz Szkoleniowy to forma wsparcia finansowego, adresowana do pracodawcéw
wspomagajacych przekwalifikowanie lub aktualizacje wiedzy i umiejetnosci oséb pracujacych. Celem
utworzenia KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujace z powodu kompetencji
nieadekwatnych do wymagarn dynamicznie zmieniajacej sie gospodarki.

Pracodawca jest jednostka organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowo$ci prawnej, a takze osoba
fizyczna, jezeli zatrudnia co najmniej jednego pracownika.

Nie jest pracodawcg osoba prowadzgaca dziatalno$¢ gospodarczg niezatrudniajaca zadnego pracownika.

Pracownikiem jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania
lub spétdzielczej umowy o prace, zgodnie z art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

O pomoc w 2022 roku moga ubiegaé sie pracodawcy, ktérzy spetniajg przynajmniej jeden Priorytet tzw.
»puli ministra" Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek pandemii
COVID - 19, musiaty podja¢ dziatania w celu dostosowania sie do zmienionej sytuacji rynkowej;

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem;
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3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych;

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob pracujgcych bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych;

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zaktadow Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw lub
pracownikéw spdétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach
posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze
przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez MRIPS;

6. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych oraz podnoszenie kompetencji
cyfrowych;

7. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujgcych w branzy motoryzacyjne;j.

W ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego pracodawca moze uzyskaé finansowanie nastepujacych
dziatan:

kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg;

® egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyplomoéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji
lub uprawnien zawodowych;

® badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukoriczonym ksztatceniu;

® ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

Whioski, ktére wptyng w innym terminie lub w innej formie niz wskazana przez Urzad nie bedg
podlegaty rozpatrzeniu.

O wyniku rozpatrzenia wniosku pracodawca zostanie poinformowany pisemnie. W razie pozytywnego
rozpatrzenia wniosku Urzad zawrze z pracodawcg umowe o finansowanie dziatan obejmujacych
ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy.

Dziatania rozpoczete przed zawarciem wyzej wymienionej umowy oraz dziatania optacone przez
pracodawce przed otrzymaniem (na rachunek bankowy) srodkdw z Urzedu nie bedg finansowane.

Przy rozpatrywaniu wniosku Urzad uwzglednia:

1. zgodno$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok;

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w porownaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7. mozliwosc¢ sfinansowania ze $rodkdw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitow, o ktérych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy

Whioski, ktére wptyng w innym terminie lub w innej formie niz wskazana przez Urzad nie beda
podlegaty rozpatrzeniu.

Zatgczniki

https://makowmazowiecki.praca.gov.pl/strona-glowna 2/3



20.05.2024 Ogtoszenie o naborze wnioskdw o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu

Whiosek KFS 2022 r..docx (docx, 93 KB)

Zatgcznik A-Oswiadczenie Pracodawcy o spetnianiu Priorytetu nr 1 (5).doc (doc, 51 KB)
Zatacznik B-Oswiadczenie Pracodawcy o spetnianiu Priorytetu nr 2 (3).doc (doc, 47 KB)
Zatgcznik C-Oswiadczenie Pracodawcy o spetnianiu Priorytetu nr 3 (3).doc (doc, 50 KB)
Zatgcznik D-Oswiadczenie Pracodawcy o spetnianiu Priorytetu nr 4 (2).doc (doc, 55 KB)
Zatacznik E - Oswiadczenie pracodawcy o spetnianiu priorytetu nr 5 (1).docx (docx, 23 KB)
Zatgcznik F-Oswiadczenie Pracodawcy o spetnianiu Priorutetu nr 6 (4).doc (doc, 57 KB)
Zatacznik G - Oswiadczenie pracodawcy o spetnianiu priorytetu nr 7 (1).docx (docx, 25 KB)
Zasady KFS 2022 .docx (docx, 77 KB)

Barometr zawoddéw 2022 powiat makowski .pdf (pdf, 1455 KB)

KFS 2022_wytyczne dla urzedéw pracy.pdf (pdf, 513 KB)

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.pdf (pdf, 146 KB)
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